
Управляющий совет ДОУ 

Положение об управляещем совете МБДОУ детский сад «Росток» 

р.п.Пачелма 

Положение о выборе управляещего совета МБДОУ детский сад 

«Росток» р.п.Пачелма 

Положение о кооптации управляющего совета 

Рекомендации для по внедрению моделей общественного 

управления в дошкольных образовательных учреждениях  
 

 

 
Основные задачи управляющего совета МБДОУ детский сад 

«Росток» р.п.Пачелма 

1. Определения основных направлений развития учреждения; 

2. Разработка и утверждения стратегии повышения эффективности финансово- 

экономической деятельности учреждения, стимулирования труда его 

работников; 

3. Содействия созданию в учреждении оптимальных условий и форм 

организации образовательного процесса; 

4. Контроль соблюдения требований к условиям обучения, воспитания труда в 

учреждении, сохранению и укреплению здоровья воспитанников, целевого и 

рационального расходования финансовых средств. 
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План работы Управляющего Совета МБДОУ детский сад «Росток» 

р.п.Пачелма на 2023- 2024 уч. год. 
 

№ мероприятия дата ответственный 

1. Рекламная деятельность ДОУ В течении года Минкина О.А. 

2. 
Привлечение родителей к 

сотрудничеству 
В течении года воспитатели 

3. 
Привлечение внебюджетных 

средств 
В течении года Минкина О.А. 

4. Подготовка публичного доклада май Минкина О.А. 

5. 
Рассмотрение предложений и 

жалоб родителей 
В течении года Торгашева В.Н. 

6. 
Подготовка ДОУ к новому 

учебному году 
апрель-июнь Осина М.Ф. 

7. Отчет по финансовому году январь Мельникова Е.В. 

8. 
Привлечение к партнерству 

сторонних организаций 
В течении года Минкина О.А. 

 

Структура управления Управляющего совета: 

 -Учредитель 

 -Руководитель 

 -Управляющий совет 

 -Родительский комитет 

 -Педагогический совет 

 -Общее собрание. 

 

 
Основные функции (компетенция) Управляющего Совета: 

 согласование сетки занятий ДОУ; 

 утверждение программы развития ДОУ; 

 согласование выбора программ и технологий из числа рекомендованных 

(допущенных) Министерством образования и науки РФ; 

 установление режима ДОУ по представлению педагогического совета; 

 рассмотрение жалоб и заявлений родителей (законных представителей) на 

действия (бездействие) педагогического и административного персонала 

ДОУ; 

 содействие привлечению внебюджетных средств для обеспечения 

деятельности и развития ДОУ; 

 согласование по представлению руководителя ДОУ заявки на бюджетное 

финансирование и сметы расходования средств, полученных ДОУ от уставной 

приносящей доход деятельности и из иных внебюджетных источников; 
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 заслушивание отчета руководителя ДОУ по итогам учебного и финансового 

года; 

 рассмотрение вопросов создания здоровых и безопасных условий обучения и 

воспитания в детском саду. 

Права и ответственность членов Управляющего Совета. 

 Члены Управляющего Совета работают на общественных началах. 

 Член Управляющего Совета имеет право: 

 принимать участие в обсуждении и принятии решений Управляющего 

Совета, выражать в письменной форме свое особое мнение, которое 

приобщается к протоколу заседания Управляющего Совета; 

 требовать от администрации ДОУ предоставления всей необходимой для 

участия в работе Управляющего Совета информации по вопросам, 

относящимся к компетенции Управляющего Совета; 

 присутствовать на заседании педагогического совета ДОУ с правом 

совещательного голоса; 

 досрочно выйти из состава Управляющего Совета по письменному 

уведомлению председателя. 

  Член Управляющего Совета, не посещающий заседания без уважительных 

причин, может быть выведен из его состава по решению Управляющего 

Совета. 

 Член Управляющего Совета выводится из его состава по решению 

Управляющего Совета в следующих случаях: 

 по его желанию, выраженному в письменной форме; 

 при отзыве представителя Учредителя; 

 при увольнении с работы руководителя ДОУ, или увольнении работника 

ДОУ, избранного членом Управляющего Совета, если они не могут быть 

кооптированы в состав Управляющего Совета после увольнения; 

 в случае совершения противоправных действии, несовместимых с членством 

в Управляющем Совете. 
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