
 



      Анализ работы ДОУ за 2022-2023 учебный год 

      В соответствии с «Типовым положением о дошкольном учреждении» МБДОУ 
детский сад «Росток» является дошкольным образовательным учреждением 
общеразвивающего  вида с приоритетным осуществлением деятельности по 
физическому развитию. 
     Главная цель воспитания ребенка в дошкольном учреждении  - гармоничное 
развитие его способностей, укрепление здоровья , полноценное физическое 
развитие, формирование личности ребенка и подготовка его к обучению в школе. 
    Наше учреждение использует в своей работе «Образовательную программу 
дошкольного образования»     
    В ДОУ создана необходимая материальная база и условия для учебной и 
воспитательной работы, накоплен опыт воспитательно – образовательной работы, 
позволяющий заложить фундамент знаний воспитанников. 
        Детский сад в достаточном количестве оснащен мебелью и инвентарем. 
Имеется необходимое физкультурное оборудование, а также методическое 
обеспечение. 
    Порадовали результаты организации физкультурно- оздоровительной работы.  
Медицинский работник, воспитатели, музыкальный руководитель, помощники 
воспитателя активно участвовали в физкультурно-оздоровительной работе ДОУ. 
Заведующая ДОУ и м/сестра составляли разнообразное меню, соответствующее 
полноценному питанию детей. В ноябре месяце был проведен педсовет № 2 
«Формирование привычки к здоровому образу жизни и безопасности 
жизнедеятельности у детей дошкольного возраста». В течение года проводились 
мероприятия по профилактике простудных заболеваний. Для родителей были 
подготовлены буклеты по профилактике ОРВИ. Воспитатели ежедневно в группах 
размещали тертый чеснок. В группах постоянно проводятся гигиенические и 
водные процедуры, закаливающие мероприятия. Дети после сна пробегают по 
специальным дорожкам для профилактики плоскостопия. 
        Группы оборудованы необходимой мебелью, мягким инвентарем. При 
оформлении групповых комнат воспитатели исходят из требований безопасности 
для здоровья детей используемого материала, а также характера воспитательно – 

образовательной модели, которая лежит в основе планирования и оборудования 
группы.  
       В ДОУ имеются технические средства: магнитофоны, музыкальный центр, 
компьютеры, сканер, принтер. Имеется достаточное количество методической 
литературы и учебно–наглядных пособий для обеспечения воспитательно – 

образовательного процесса в ДОУ. 
       

        Все педагоги ДОУ постоянно повышают свой профессиональный уровень 
квалификации. Проходят курсы повышения квалификации , посещают 
методические объединения, в этом учебном гаду методическое объединение 
проводили на базе нашего учреждения . Знакомятся с опытом работы коллег 
других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки методической 
литературы.  
 



 

Краткая характеристика педагогических кадров 

-по уровню образования- всего 8 педагогов Со средне – специальным образованием 

С высшим образованием 

3 5 

-по стажу работы- 

 До 5 лет От 5 до 10лет От 10 до 20лет Свыше 20 лет 

1 1 1 5 

 

-по квалификационным категориям- 

 1категория соответствие Не аттестованы 

6 1 1 

 В детском саду функционируют группы: 
        младшая группа                     -1 

        Средняя группа                       -1 

        Старшая группа                       -1 

        Подготовительная группа  -1 

 

Анализ деятельности МБ ДОУ д/с «Росток» 

2022 – 2023 учебный год 
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Анализ заболеваемости за 2022-2023 учебной год. 
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      Весь педагогический процесс построен таким образом, чтобы у детей формировалась активная жизненная позиция, оптимизм, коммуникабельность, уверенность в своих силах. 
 

 Перед ДОУ в 2022 -2023 учебном году были поставлены следующие 
задачи: 

1.  Совершенствовать систему взаимодействия педагогов и родителей по 
приобщению дошкольников к здоровому образу жизни, сохранение и 
укрепление здоровья детей, обеспечение физической и психической 
безопасности, формирование основ безопасной жизнедеятельности. 

 

1. Преодоление общего недоразвития речи у детей с использованием 
здоровьесберегающих педагогических технологий                                 

 

 

2. Формировать у детей представление о духовно-нравственной ценности, 
сложившиеся в процессе культурного развития России, такие как 
человеколюбие, справедливость, честь, совесть, воля, личное 
достоинство, вера в добро, и стремление к исполнению нравственного 
долга перед самим собой, своей семьей и своим Отечеством». 
 

    Задачи поставленные на 2022-2023 учебный год коллектив выполнил. При проработке задач были выявлены недочеты и устранены в течение учебного года. 
 

 

 



Годовой план 

 воспитательно - образовательной работы 

 

Цель:  
     Построение работы ДОУ в соответствии с ФГОС, создание благоприятных 
условий для  полноценного проживания ребенком дошкольного детства, 
формирования основ базовой культуры личности, всестороннее развитие 
психических и физических качеств в соответствии с возрастными и 
индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном 

обществе. 
 

Задачи: 
1.   Продолжать реализацию комплексной системы физкультурно-

оздоровительной работы по обеспечению безопасности, сохранению и 
укреплению физического и психического здоровья детей, 
направленной на формирование интереса детей и родителей к 
физической культуре и здоровому образу жизни. 

 

2.  Совершенствовать работу по формированию у дошкольников игровых 
умений, умения самостоятельно организовывать сюжетно-ролевые 
игры, соблюдать нормы поведения. Создать условия для 
взаимодействия с родителями (законными представителями) по 
социальной адаптации детей через сюжетно-ролевые игры. 
 

3. Развивать экологическую воспитанность дошкольников используя 
систему педагогического мастерства 

                   

 

 

 

 

 

 

 



Сентябрь2023года Вид деятельности Ответственный  
1. Работа с кадрами 

 

 1.1 Приведение в соответствии с требованиями  должностных 
инструкций и инструкций по охране труда работников ДОУ 

заведующий 

 1.2 Производственное собрание: 

«Правила внутреннего трудового распорядка. Трудовая 
дисциплина» 

Заведующий 

 1.3 Проведение инструктажей с работниками по ОТ, ТБ, охране 
жизни и здоровья детей 

медсестра, завхоз, заведующий. 
2. Организационно - педагогическая работа 

 

2.1. Педагогический совет № 1, установочный   
 
1) Анализ работы за летне-оздоровительный период. 
2). Рассмотрение и утверждение образовательной программы 
дошкольного образования, в соответствии с ФОП. 

 3) Ознакомление педагогического коллектива с годовым планом 
МБ ДОУ на 2023 - 2024 учебный год. 
  4) Утверждение распределения непосредственно 
образовательной деятельности на неделю во всех возрастных 
группах на 2023– 2024 учебный год 

 5) Итоги смотра-конкурса по подготовке к новому учебному 
году. 
 

 

 Торгашева В.Н. 
 

 

 

 Заведующая 

2.2. Выставка рисунков по группам « Замечательное лето!» 

 

воспитатели 

2.3. Музыкальное развлечение, посвящённое Дню Знаний Муз. Руководитель, воспитатели 

3. Взаимодействие с родителями 

 

3.1. Сбор банка данных по семьям воспитанников Социологическое исследование социального статуса и психологического микроклимата семьи: - анкетирование,  наблюдение, беседы                                           

воспитатели 

3.2. Групповые родительские собрания 

 

воспитатели 3.3. Заключение договоров с родителями вновь поступающих   воспитанников. Заведующий 

1. Административно-хозяйственная работа 

 4.1. Работа по благоустройству территории 

 

заведующий, завхоз 4.2. Анализ маркировки мебели и подбора мебели в группах детского сада 

заведующая, медсестра, ст. воспитатель 4.3. Оперативное совещание по подготовке ДОУ к новому учебному году 

заведующая 

 



Октябрь 2023 года Вид деятельности Ответственный  
1. Работа с кадрами 

 1.1.Рейд по охране труда 

 

Комиссия по ОТ 

 1.2. Ознакомление педагогического коллектива с документами 
по аттестации педагогических кадров 

Ст.воспитатель 

1.3.Проведение инструктажа: «Действий персонала в ЧС, при угрозе террористических актов» 

Заведующий 

 

1.4 ТБ на кухне, работа с электроприборами, ТБ на прачечной. 
 

Завхоз, заведующий 

  

2. Организационно - педагогическая работа 

 

2.1 Консультация: 

  «Влияние музыкального воспитания на физическое 
развитие детей дошкольного возраста». 

Лисицына Н.Н. 
2.2 Семинар – практикум №1  
 
«Дыхательная гимнастика как средство оздоровления в работе 
с детьми» 

 

 Заикина Е.К. 
 

2.3 Конкурс поделок из природного материала: «Осенние сюрпризы» 

Средняя, старшая,  подготовительная группа 

 2.4 Тематический контроль «Организация работы по 

приобщению детей к художественной литературе» 

 

Заведующая 

3. Взаимодействие с родителями 

 3.1. Оформление наглядной информации для родителей: 
«Как безболезненно адаптировать ребёнка к дошкольному 

учреждению»  Во всех возрастных  группах. воспитатели 

3.2. Составление плана работы родительского комитета. Заведующий, родительский комитет 3.4. Работа с родителями по благоустройству территории 

 

воспитатели 

4. Административно-хозяйственная работа 

 4.1. Заседание административного совета по охране труда - результаты обследования здания, помещений ДОУ 

комиссия по ОТ 

 4.2. Рейд по проверке санитарного состояния групп Заведующий, медсестра,  
 4.5.Инвентаризация продуктов. 

 

Бухгалтер, завхоз 



Ноябрь  2023 года Вид деятельности Ответственный  
1. Работа с кадрами 

 

1.1. Подготовка зданий к зиме, уборка территории.  коллектив, завхоз   

  

1.2 . Рейд по выполнению Сан.Пина Заведующий, медсестра  

 

2. Организационно - педагогическая работа 

 Педагогический совет №2   
Тема: «Физкультурно-оздоровительная работа по 
обеспечению безопасности, сохранению и укреплению 
физического и психического здоровья детей» 

1.  Организация взаимодействия специалистов ДОУ и семей 
воспитанников. 

 

2. Обеспечение сбалансированности разных видов 
деятельности, контроля над оптимальной образовательной 
нагрузкой. 

 

3. Организация внедрения здоровьесберегающих технологий 
и различных видов подвижных игр. 

 

 

 

 

 Торгашева В.Н. 
 Лисицына Н.Н. 
 Заикина Е.К. 
 2.2. Просмотр      Старшая группа      

2.3. Плановый инструктаж Медсестра 

3. Взаимодействие с родителями 

 3.1. Оформление родительских уголков 
 «Права и обязанности родителей». 

воспитатели 

3.2. Консультация «Профилактика простудных заболеваний» воспитатели 

  

4. Административно-хозяйственная работа 

 4.1. Работа по оформлению ДОУ к Новому году Заведующий 4.2. Разработка плана профилактических мероприятий по ОРЗ и гриппу 

Медсестра  4.3. Проверка освещения ДОУ, работа по дополнительному освещению ДОУ 

завхоз 

 

 

 

 

 



Декабрь  2023 года Вид деятельности Ответственный  1. Работа с кадрами 

1.1. Техника безопасности при проведении новогодних ёлок. 
 

заведующий 

1.2. Консультация по проведению новогодних праздников 

Ст.воспитатель 

 
1.3,  Утверждение графиков отпусков работников.  

1.4.  Рейд по выполнению Сан.Пина Заведующий, медсестра  

 

2. Организационно - педагогическая работа 

 

2.1. Семинар – практикум №2  
Тема: «Секреты успешной работы с родителями» 

  

Мартынова О.А. 
2.2. Консультация:  
« Помощь ребенку найти друзей» 

 

 Фаюстова Т.А. 
2.3.  Новогодние праздники Музыкальный руководитель 

  

3. Взаимодействие с родителями 

 3.1. Привлечение родителей к зимним постройкам на участках 

  

воспитатели 

3.2. Организация и приобретение новогодних подарков 

 

родительский комитет 3.3. Консультация: «Секреты воспитания вежливого ребенка.» воспитатели 

4. Административно-хозяйственная работа 

 4.1. Работа по привлечению родителей для проведения новогодних мероприятий.  заведующий  4.2. Рейд комиссии по ОТ по группам, на пищеблок, в прачечную 

комиссия ОТ 4.3. Работа в ДОУ по эстетике оформления помещений 

  

 

заведующий, воспитатели, специалисты 

 4.4. Инвентаризация мягкого инвентаря и посуды Бухгалтер. завхоз 

 

 

 

 



 

Январь  2024 года Вид деятельности Ответственный  
1. Работа с кадрами 1.1. Инструктаж «Об охране жизни и здоровья в зимний период - лёд, сосульки» 

заведующий 1.2. Производственное собрание по итогам проверки по ОТ  заведующий 

 

1.3. Анализ заболеваемости за 2023 год 

 

Медсестра  
1.3. Смотр – конкурс на лучший зимний участок   1.5.  Рейд по выполнению Сан.Пина Заведующий, медсестра  

 

2. Организационно - педагогическая работа 

 2.1. Педагогический совет №3  Тема: « Развитие социально-коммуникативных навыков у 
дошкольников, через обогащение сюжетно-ролевых игр» 

1. Формирование у дошкольников игровых умений. 

2. Овладение педагогами практическими приемами 
руководства сюжетно-ролевой игры. 

3. Создание оптимальных условий для успешной 
социализации ребенка, через сюжетно-ролевые игры. 

 

 

 Абрамкина В.П. Журавлева Н.П. Торгашева В.Н. 
2.2. «Рождественские дни»     
  

музыкальный руководитель 2.3. Выставка детских рисунков «Зимушка-зима» воспитатели 2.4. Просмотр:  
 

Подготовительная группа 

 

3. Взаимодействие с родителями 

 3.1.  Помощь родителей в оформлении книжных уголков в каждой группе 

воспитатели 3.2. День открытых дверей  3.3. Выставка художественного творчества детей и взрослых 

 

воспитатели 

1. Административно-хозяйственная работа 

 4.1. Работа по привлечению родителей к проведению рождественских  мероприятий.            заведующий, родительский комитет 4.2. Оперативное совещание по противопожарной безопасности 

заведующий 

 

 

 



 

Февраль  2024 года Вид деятельности Ответственный  
1. Работа с кадрами 1.1.Инструктаж. Профилактика гриппа в ДОУ в период эпидемиологического неблагополучия     

 

медсестра 

 1.2.Консультация для обслуживающего персонала «Требования к санитарному содержанию помещений и дезинфекционные мероприятия 

 

медсестра 

1.4.Рейд по ОТ и ТБ детей и сотрудников 

 

Комитет по ОТ 

  

 

 

2. Организационно - педагогическая работа 

 

2.1. Мастер класс «Нетрадиционные приемы в развитии 
музыкальности дошкольников » 

 

Лисицына Н.Н. 
2.2. Семинар – практикум  
«Профориентация старших дошкольников» 

 

 Фаюстова Т.А. 
2.3. Руководство и контроль за организацией и проведением закаливающих мероприятий 

Заведующий медсестра 2.4. «Папа может все что угодно» Инструктор физ.вос., воспитатели 2.5 Тематический контроль: «Планирование работы по экологическому воспитанию» 

Заведующий Ст.воспитатель «Анализ планиро 

  

3. Взаимодействие с родителями 

 3.1. Общее родительское собрание. Групповые родительские собрания 

Заведующий, воспитатели 3.2. Фотовыставка «Папины помошники»  

 

воспитатели 3.3.  Консультации о детском травматизме 

 

воспитатели 

  

4. Административно-хозяйственная работа 

 4.1. Состояние охраны труда на пищеблоке         Комитет по ОТ 4.2. Выполнение санэпидрежима в ДОУ  коллектив 

 

 

 

 



 

Март  2024 года Вид деятельности Ответственный  
1. Работа с кадрами 1.1. Инструктаж «Соблюдение должностных инструкций» 

 

заведующий 1.2.  Рейд по выполнению Сан.Пина Заведующий, медсестра  

 

2. Организационно - педагогическая работа 

 2.1. Педагогический совет №4 Тема: «Развитие экологической воспитанности 
дошкольников используя систему педагогического 
мастерства» 

1.   Особенности экологического воспитания детей 
дошкольного возраста 

2. Выступления воспитателей из опыта работы : 
 

  - Развитие интереса к природе и любознательности у 
дошкольников с помощью экологических игр и упражнений  

  - Организация исследовательской деятельности, как средство 
развития познавательной активности у детей старшего 
дошкольного возраста 

 

. 

 Торгашева В.Н. Заикина Е.К. 
 Мартынова О.А. 

2.3. Просмотр Средняя группа 2.3. Выставка рисунков «Мамочка  любимая»  

 

воспитатели 

2.4. Контроль  «Состояние документов в группах» 

 

заведующая 2.5 « Ух ты, масленица» Муз.рукрводитель 

3. Взаимодействие с родителями 

 3.1. Анкетирование родителей. «»  
            

воспитатели 3.2. Музыкальное поздравление детей мамам и бабушкам        
 

музыкальный руководитель 3.3. Анализ заболеваемости детей 

 

Медсестра 

4. Административно-хозяйственная работа 

 4.1.Подготовка инвентаря к весенним работам на территории. 
 

завхоз 

  

 



Апрель  2024 года Вид деятельности Ответственный  
1. Работа с кадрами 1.1. Производственное совещание «Забота об участке ДОУ - дело всего коллектива. Субботники. Рассада для цветников»    

  

заведующий, коллектив 

 

 1.4. Выполнение санэпидемрежима 

  

медсестра 

   

 

2. Организационно - педагогическая работа 

 2.1 мастер класс «Использование малых форм фольклора для успешной адаптации детей в младшей группе» 

 

Торгашева В.Н. 
2.2.Консультация:  « Изучение государственных символов 
России в Детском саду» 

 

Журавлева Н.П. 
2.3. Выставка детских рисунков «Весна - красна»    
         

воспитатели 2.4.Тематический контроль. Готовность детей к школе.             
  

   

 

  

3. Взаимодействие с родителями 

 

1.1. Учим говорить правильно 

 

логопед 

1.2. . Родительские собрания «Вот и стали мы на год взрослей» 

воспитатели 

1.3. Литературно и- театрализованная композиция Муз.руководитель 

  

 

 

 

4. Административно-хозяйственная работа 

 4.1. Работа по благоустройству территории 

 

завхоз, коллектив 

   4.2. Оперативное совещание по итогам анализа питания в ДОУ 

заведующий 

 

 

 

 

 



Май  2024 года Вид деятельности Ответственный  
1. Работа с кадрами 1.1. Проведение инструктажа «Охрана жизни и здоровья детей в летний период» 

Заведующий 1.2. О переходе на летний режим работы  заведующий 1.3. Составление годовых отчётов           Ст.воспитатель   

 1.4. Озеленение участка ДОУ         
 

коллектив 

  

2. Организационно - педагогическая работа 

 2.1. Педсовет . Итоги работы за год  

 1) О выполнении годовых задач учебного года. 
 2) ) «О наших успехах» - отчёт воспитателей групп о проделанной работе за год. 
 3) Анализ заболеваемости детей     
 5) Анализ физкультурно-оздоровительной работы за год             
 6) Утверждение плана работы на летне-оздоровительный период     
 7) Проект решения педагогического совета, его утверждение, дополнения             

 Ст.воспитатель 

 воспитатели 

  медсестра 

  

 заведующий 

 заведующий   

 2.2. О работе воспитателей в летний период Ст.воспитатель, медсестра 2.3. Смотр – конкурс по оформлению участков  к летнему периоду 

 

2.4. Выпускной бал Муз.руководитель 

2.5.  «Санитарно-эпидемиологический режим ДОО в летнее 
время» 

медсестра 

  

  

3. Работа с родителями 

 3.1. Привлечь родителей к благоустройству территории ДОУ   заведующий, завхоз  
 3.2. Заседание родительского комитета     

 

заведующий 

   

 

4. Административно-хозяйственная работа 

 4.1. Планирование оформления летних игровых площадок. 
  

заведующий 4.2. Анализ детей по группам здоровья на конец учебного года 

 

медсестра 

4.3. Закупка материалов для ремонтных работ завхоз  
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