
 

 

 

 

 



 

Руководствуясь Постановлением Администрации Пачелмского района Пензенской области от  

24.09.2020г. № 216 О внесении изменений в постановление администрации муниципального района 

Пачелмский района Пензенской области от 23.04.2014 №156 «Об утверждении Положения о системе 

оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций Пачелмского района 

Пензенской области». Положение   о системе оплаты труда работников  МБ ДОУ детский сад 

«Росток» р.п.Пачелма, утвержденное и введенное в действие приказом № 02-о от 09.01.2019года. 

 

1.Таблицу «Рекомендуемые оклады (ставки) по профессиональной квалификационной группе 

должностей педагогических  работников МБ ДОУ детский сад «Росток» р.п.Пачелма, приложение №1 

к Положению изложить в следующей редакции: 
 
 

Приложение 1 
к Положению о системе 

 оплаты труда работников  
МБ ДОУ детский сад «Росток» 

 р.п.Пачелма Пачелмского района  

 

Рекомендуемые оклады 
по профессиональной квалификационной группе должностей педагогических работников МБ 

ДОУ детский сад «Росток» р.п.Пачелма Пачелмского района 
(в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей 
работников образования» от 05.05.2008 № 216н), рублей» 

 
Наименование должностей по квалификационным уровням Размер оклада 

педагогических работников 
(рублей) 

2 3 
  

Музыкальный руководитель 7641 

Инструктор по физической культуре 7641 

  

  
  

воспитатель  8024 

преподаватель- организатор основ безопасности 

жизнедеятельности 

8213 

старший воспитатель 8213 

учитель-логопед (логопед) 8213 

 

 (*) Наименование должности применяется в образовательных организациях, реализующих 

образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования. 

 

Примечание: 

- повышающий коэффициент по должности работникам, имеющим ученую степень кандидата 

наук, почетные звания Российской Федерации, СССР ("Народный...", "Заслуженный...", "Мастер 

спорта международного класса..."), рекомендуется устанавливать образовательным организациям 

самостоятельно в пределах выделенных ассигнований; 

- рекомендуемый повышающий коэффициент по должности педагогическим работникам за 

высшее образование - 0,036. 

 

 

1.2. приложение №3 к Положению изложить в следующей редакции:  



 
 

 
Приложение 3 

к Положению о системе 
 оплаты труда работников  

МБ ДОУ детский сад «Росток» 
 р.п.Пачелма Пачелмского района  

 

Рекомендуемые оклады  
специалистов и служащих из числа учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала  
муниципальных образовательных организаций по профессиональным квалификационным 

группам общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих  
 

(в соответствии с приказом Министерства здравоохранения  
и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008  № 247н   

«Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей 
руководителей, специалистов и служащих»  

и  приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации «Об 
утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования»   

от 05.05.2008  № 216н) 
 

Квалификационный уровень Наименование должностей по 

квалификационным уровням 

Размер оклада 

педагогических 

работников (рублей) 

1 2 3 

Общеотраслевые должности служащих первого уровня 

1 квалификационный 

уровень 

Делопроизводитель, секретарь, 

секретарь-машинистка, машинистка 

4278 

 

2 квалификационный 

уровень 

  

 Должности служащих первого 

квалифицированного уровня, по 

которым может устанавливаться 

должностное наименование 

«старший» 

Применяется 

рекомендуемый оклад 

по соответствующим 

должностям служащих, 

отнесенных к 1 

квалификационному 

уровню, и 

повышающий 

коэффициент, размер 

которого определяется 

образовательной 

организацией 

самостоятельно в 

пределах 

утвержденных 

ассигнований 

 

Общеотраслевые должности служащих второго уровня 

1 квалификационный   



Квалификационный уровень Наименование должностей по 

квалификационным уровням 

Размер оклада 

педагогических 

работников (рублей) 

1 2 3 

уровень 

 Лаборант 4368 

2 квалификационный 

уровень 

  

 Должности служащих первого 
квалифицированного уровня, по 
которым может устанавливаться 
должностное наименование 
«старший» 

Применяется 

рекомендуемый оклад 

по соответствующим 

должностям служащих, 

отнесенных к 1 

квалификационному 

уровню, и 

повышающий 

коэффициент, размер 

которого определяется 

образовательной 

организацией 

самостоятельно в 

пределах 

утвержденных 

ассигнований 

 
 заведующий хозяйством 4368 
 Должности служащих первого 

квалифицированного уровня, по 
которым может устанавливаться 
должностное наименование 
«старший» 

Применяется 

рекомендуемый оклад 

по соответствующим 

должностям служащих, 

отнесенных к 1 

квалификационному 

уровню, и 

повышающий 

коэффициент, размер 

которого определяется 

образовательной 

организацией 

самостоятельно в 

пределах 

утвержденных 

ассигнований 

 
Общеотраслевые должности служащих третьего уровня 

1 квалификационный   



Квалификационный уровень Наименование должностей по 

квалификационным уровням 

Размер оклада 

педагогических 

работников (рублей) 

1 2 3 

уровень 
 Бухгалтер 4637 
2квалификационный  
уровень 

Должности служащих первого 
квалификационного уровня, по 
которым может устанавливаться II 
внутридолжностная категория 

 

 Бухгалтер II категории 4993 

3 квалификационный 
уровень 

Должности служащих первого 
квалификационного уровня, по 
которым может устанавливаться 1 
внутридолжностная категория 

 

 Экономист всех специальностей и 
наименований 1 категории 

 

 Бухгалтер I категории 5345 
4 квалификационный 
уровень  

  

 Должности служащих первого 
квалифицированного уровня, по 
которым может устанавливаться 
должностное наименование 
«ведущий» 

 

 Ведущий бухгалтер 5705 

 

Примечание: 
(*) Оплата по должностям, относящимся к отраслям "Здравоохранение", "Культура, искусство и 

кинематография", в образовательных организациях осуществляется по окладам, утвержденным 

постановлениями администрации Пачелмского района Пензенской области в соответствующих 

отраслях. 

 
 

 
 
 
 

Рекомендуемые оклады  
работников муниципальных образовательных организаций  по профессиональным 

квалификационным группам учебно-вспомогательного персонала (кроме должностей 
муниципальных дошкольных  учреждений образования и должностей дополнительного 

образования)  
 

(в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников 

образования» от 05.05.2008  № 216н)  
 

 

Квалификационный 

уровень 

Наименование должностей по 

квалификационным уровням 

Рекомендуемый 

размер оклада 

работников 

(рублей) 



Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного 

персонала второго уровня 

1 квалификационный 

уровень 

Младший воспитатель 4368 

 

 

 

 

1.3. приложение № 4 к Положению изложить в следующей редакции: 

 

 

 
Приложение 4 

к Положению о системе 
 оплаты труда работников  

МБ ДОУ детский сад «Росток» 
 р.п.Пачелма Пачелмского района  

 

 
 

 
Рекомендуемые оклады прочих работников муниципальных образовательных организаций из 

числа учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала по профессиональным 
квалификационным группам общеотраслевых профессий рабочих  

 
(в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации от 29.05.2008 N 248н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп 

общеотраслевых профессий рабочих" (с последующими изменениями)) 

 
 

Квалификационный 

уровень 

Наименование должностей по 

квалификационным уровням 

Рекомендуемый размер 

оклада (рублей) 

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого 

уровня» 

1 квалификационный 

уровень 

Наименования профессий рабочих, по которым 

предусмотрено присвоение 1, 2  

и 3 квалификационных разрядов в соответствии с 

Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих: 

 

Гардеробщик, грузчик, дворник, рабочий  

Кастелянша  

Кладовщик  

Сторож (вахтер) 4102 

Уборщик производственных помещений  

Уборщик служебных помещений  

Уборщик территорий  

Кухонный работник 4193 

Рабочий по комплексному обслуживанию  и 

ремонту  зданий  2 разряда  

4102 



Машинист по стирке и ремонту спецодежды 

(белья) 

4193 

2 квалификационный 

уровень 

Профессии рабочих, отнесенные к первому 

квалификационному уровню, при выполнении 

работ по профессии с производственным 

наименованием "старший" (старший по смене) 

Применяет

ся 

рекомендуемый 

оклад по 

соответствующим 

профессиям 

рабочих, 

отнесенных к 1 

квалификационно

му уровню, и 

повышающий 

коэффициент, 

размер которого 

определяется 

образовательной 

организацией 

самостоятельно в 

пределах 

утвержденных 

ассигнований 

 

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые профессии рабочих второго 

уровня" 

1 квалификационный 

уровень 

Наименования профессий рабочих, по которым 

предусмотрено присвоение 4 и 5 

квалификационных разрядов в соответствии с 

Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих 

4368-4637 

4 квалификационный 

уровень 

Наименования профессий рабочих, 

предусмотренных 1-3 квалифицированными 

уровнями настоящей профессиональной 

квалификационной группы, выполняющие важные 

(особо важные) и ответственные (особо 

ответственные работы): 

-Водители автобусов или специальных легковых 

автомобилей, имеющие 1 касс и занятые 

перевозкой детей, воспитанников) 

 

 

 

 

1.4. приложение №5 к Положению изложить в следующей редакции: 

 

 

 
Приложение 5 

к Положению о системе 



 оплаты труда работников  
МБ ДОУ детский сад «Росток» 

 р.п.Пачелма Пачелмского района  
 

 
Перечень рекомендуемых повышающих коэффициентов  

к окладам работников муниципальных образовательных организаций по профессиональным 

квалификационным группам 

 

Рекомендуемые повышающие коэффициенты  

за стаж педагогической работы по профессиональной группе должностей педагогических работников, 

применяемые для осуществления выплат педагогическим работникам образовательных организаций 

 

 

Стаж педагогической работы  Рекомендуемые повышающие коэффициенты за 

стаж педагогической работы по профессиональной 

группе должностей педагогических работников 

от 2 до 5 лет   0,035 

от 5 до 10 лет 0,07 

от 10 до 20 лет   0,105 

свыше 20 лет 0,15 

 

Рекомендуемые повышающие коэффициенты  

за наличие квалификационной категории по профессиональной квалификационной группе должностей 

педагогических работников, применяемые для осуществления выплат педагогическим работникам по 

профессиональной группе должностей педагогических работников образовательных организаций с 

учетом присвоенной им квалификационной категории 

 

Квалификационная категория Рекомендуемые повышающие коэффициенты за 

наличие квалификационной категории по 

профессиональной квалификационной группе 

должностей педагогических работников 

Высшая квалификационная категория 0,4 

Первая квалификационная категория 0,25 

Вторая квалификационная категория 0,15 

 

Рекомендуемый повышающий коэффициент,  

устанавливаемый молодым специалистам образовательных организаций по профессиональной 

квалификационной группе должностей педагогических работников, применяемый для осуществления 

ежемесячных выплат педагогическим работникам образовательных организаций 

 

Категория работников Рекомендуемый коэффициент, применяемый для 

осуществления ежемесячных выплат 

педагогическим работникам образовательных 

организаций 

Молодые специалисты из числа 

педагогических работников по 

профессиональной квалификационной 

группе должностей педагогических 

0,35 



работников 

 

Молодым специалистом (педагогическим работником) признается гражданин Российской 

Федерации не старше тридцати лет, окончивший профессиональную образовательную организацию 

или образовательную организацию высшего образования, получивший документ об уровне 

образования и (или) квалификации и заключивший трудовой договор с государственной или 

муниципальной общеобразовательной организацией, образовательной организацией дополнительного 

образования, государственной профессиональной образовательной организацией Пензенской области, 

организацией для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, осуществляющей 

обучение, в течение трех месяцев после окончания профессиональной образовательной организации 

или образовательной организации высшего образования (не считая периода отпуска по беременности 

и родам; отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет; периода времени по уходу 

неработающего выпускника образовательной организации за ребенком до достижения им возраста 

трех лет; периода прохождения военной службы по призыву). 

 

 

2. Пункты 3.6.1-3.6.17 исключить 

 

 

 


